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-OLNIEDICOS CERTIFICADO Méoléo DE PREINGRESO OCUPACIONAL .
: ) Fecha: 2023-01-0?_

LA SALUD DE SU EMPRESA

1. INFORMACION GENERAL ’ ! TR
Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE ~ ° ieak : gctgj'rd;a:ng?nomta: ggr*;'g‘g;ssss \ Sd
Nombre: *MARIO ALONSO ESPINOSA 0 :, AR : U,
Fecha de nacimiento: 1964-05-15 \ Lugar de nacimiento: CALDAS (ANTIOQUIA) -
Edad: = - .- S Bt 58 afios {2 T . Género: Masculino
Estado civil: SOIterg 136 e e ::?m E?:g 'vivos. éALDAS ANT
\ . ¢ 4 ¥ ;
'll?clerlzggri?on' actua'l. (3:?27284235 ; ’ Escolaridad: < Universitario_completo
Ocupacién: : INSTRUCTOR DE DEPORTES | EPS: _ Sura ; '
Responsable**: LAURA ESOPINOSA (HDA) i b Tgléf:no: 3218389089
A fiante: El trabajador asiste a la evaluacion'sin acompanante. ' : ;
SeT: ?nfzglrfacldn de responsab/z; se (jencuentra actualizada de acuerdd a la Ultima sumlnistrada por el paclente en la h/stona para efectos de -,
un contacto oportuno ante cualquier eventualidad. ! i
' PRUEBAS COMPLEMENTARIAS | - :
Visiometria: NO APLICA. il 0y -
Audiometria: ; . NO APLICA. v :
Espirometria computarizada:NO APLICA. : i . , :
CONCLUSIONES OCUPACIONALES : : =L ' s j TR ‘
ESPINOSA LONDONO con documento de identificacién No. 15258556 se

De acuerdo al examen ocupaciohal realizado a MARIO ALONSO
considera no presenta restricciones para desempeiiar la ocupacién de INSTRUCTOR DE DEPORJ'E_S del sector econémico Servicios

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comuﬁes) _
émetra.

1. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacion y plan de manejo de su defecto de refrfacciér) por Opton
2. Se le recomienda continuar en su entidad de salud, el plan dé manejo definido para su sintomatologia a nivel de rodillas.

CQNCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES '

OBSERVACIONES FINALES oy i . :
L DE ACUERDO A LA EVALUACION DEL MEDICO: Dentro del examen

CONSIDERACIONES POR DISMINUCION DE LA CAPACIDAD VISUA
Médico Ocupacional realizado, se incluyé una valoracion de la capacidad visual, la cual evidencia alteraciones que requieren ser

valoradas en su su respectiva entidad de salud, para establecer plan de manejo. Esta alteracién no le afecta la capacidad visual minima
necesaria para el desempeifio de la ocupacion.’ : ; AT ;

~

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de
su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen’posturas forzadas o movimientos
repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con ¢l objeto de definir su estado, °

|~ implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.. ;
CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacién médica
ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma integral, teniendo en cuenta una encuesta de
sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos, verificacién de antecedentes de patologias o condiciones que lo '
enmarquen en una poblacién de manejo especial 0 de mayor riesgo de complicacion en caso de sufrir la infeccién y verificacion de
“ estado de la vacunacién contra COVID 19. Cualquier hallazgo significativo encontrado se ampliara en el Certificado Médico, con el
objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta evaluacién no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la
_enfermedad. En caso de presentar algun sintoma al respecto, serd pertinente que se le haga una nueva valoracién medica en su
Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas segtin proceso productivo y-
sector econémico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientos de autoridades

competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social. ! : '

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
® Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabén.
® Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como:

transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros. : .
® Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

® Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

® Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto. ; : .

® Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.

® Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese a través de fuentes confiables.

® SI TIENE LOS SIGUIENTES SiINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su EPS,
No vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente. :
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desea verificar datos

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccidn Social) reglamentan
la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricclones
para el trabajo a desempediar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la
Empresa solo puede conocer el C

ERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica
Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién

1918 de Junio S de 2009 y el trabajador puede obtener una coplia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de
su historial médico. X
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